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界
初
！ 

高
度
な
分
析
法
で

施
策
を「
数
字
」で
判
断

施
策
を
数
字
で
見
極
め
、次
の
一
手
へ
。㈱
Ｃ
Ｆ
Ｙ
が

機
械
学
習
を
活
用
し
た
新
た
な
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ

支
援
サ
ー
ビ
ス『
ハ
ン
ソ
ク
カ
ル
テ
』を
展
開
す
る
。
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ポ
イ
ン
ト
と
な
る
の
が
、「
も
し
、

そ
の
販
促
施
策
を
実
施
し
て
い
な
か
っ

た
ら
、
ど
の
程
度
の
稼
働
に
な
っ
て
い

た
か
」
を
推
定
す
る
こ
と
だ
。

　

具
体
的
に
は
、
過
去
半
年
〜
１
年

程
度
の
営
業
デ
ー
タ
を
活
用
。
50
〜

60
程
度
の
項
目
を
組
み
合
わ
せ
、「
こ

う
し
た
条
件
の
日
に
は
、
ど
の
程
度

の
稼
働
に
な
り
や
す
い
か
」
を
機
械

学
習
さ
せ
る
。

　

そ
の
上
で
、
販
促
施
策
を
実
施
し
た

日
の
実
際
の
稼
働
と
、
仮
に
そ
の
施
策

を
行
わ
な
か
っ
た
場
合
の
予
測
稼
働
を

比
較
す
る
。
差
が
小
さ
け
れ
ば
上
積
み

は
限
定
的
だ
っ
た
可
能
性
が
あ
り
、
差

が
大
き
け
れ
ば
施
策
が
稼
働
に
寄
与
し

た
可
能
性
が
高
い
。

　

こ
の
よ
う
に
、
施
策
を
実
施
し
た
場

合
と
し
な
か
っ
た
場
合
を
比
べ
、
そ
の

影
響
を
捉
え
る
手
法
を
「
反
実
仮
想
分

析
（
※
）」
と
い
う
。
同
社
Ｗ
ｅ
ｂ
マ
ー

ケ
テ
ィ
ン
グ
部
の
植
村
拓
哉
部
長
は

「
当
日
の
稼
働
だ
け
で
は
、
そ
の
施
策

が
本
当
に
効
い
た
の
か
分
か
り
ま
せ

ん
。
曜
日
や
天
候
、
競
合
店
の
状
況
も

考
慮
し
、〝
こ
の
施
策
を
や
ら
な
か
っ

た
ら
ど
う
だ
っ
た
の
か
〞
と
比
べ
、
そ

の
差
を
次
の
販
促
判
断
の
材
料
に
し
て

も
ら
い
ま
す
」
と
説
明
す
る
。

　

ホ
ー
ル
側
は
、
次
回
の
販
促
計
画
を

組
む
際
、
こ
う
し
た
分
析
結
果
を
踏
ま

え
て
施
策
内
容
を
検
討
で
き
る
。
プ
ラ

ス
の
傾
向
が
続
き
、
現
場
の
手
応
え
も

良
け
れ
ば
継
続
す
る
根
拠
に
な
り
、
反

対
に
、
期
待
し
た
効
果
が
確
認
で
き
な

け
れ
ば
、
見
直
し
の
材
料
に
な
る
。
ま

㈱CFYの梶川弘徳代表取締役CEO（左）と、Webマーケティング部
の植村拓哉部長。

　
「
こ
の
販
促
企
画
、
次
回
も
続
け
る
べ

き
だ
ろ
う
か
」。

　

例
え
ば
、
取
材
や
来
店
企
画
、
広
告

を
実
施
し
、
当
日
の
稼
働
が
通
常
よ
り

高
か
っ
た
と
す
る
。
し
か
し
、
そ
の
す

べ
て
が
販
促
施
策
の
効
果
と
は
限
ら
な

い
。
逆
に
、
数
字
が
振
る
わ
な
か
っ
た

施
策
が
、
実
は
稼
働
を
下
支
え
し
て
い

た
ケ
ー
ス
も
あ
る
。

　

こ
う
し
た
販
促
施
策
の
〝
効
き
目
〞

を
機
械
学
習
で
分
析
し
、
次
の
判
断
に

つ
な
げ
る
の
が
、
Ｃ
Ｆ
Ｙ
が
新
た
に
展

開
す
る
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
支
援
サ
ー
ビ

ス
『
ハ
ン
ソ
ク
カ
ル
テ
』
だ
。

　

梶
川
弘
徳
代
表
取
締
役
Ｃ
Ｅ
Ｏ
は

「『
競
合
店
が
や
っ
て
い
る
か
ら
』『
以

前
か
ら
続
け
て
い
る
か
ら
』
と
い
っ
た

理
由
で
、
特
定
の
販
促
施
策
を
続
け
て

い
る
ケ
ー
ス
が
少
な
く
あ
り
ま
せ
ん
。

効
果
が
分
か
ら
な
く
て
も
、〝
や
ら
な

い
こ
と
〞
に
は
不
安
が
あ
り
ま
す
。
だ

か
ら
こ
そ
、
販
促
を
判
断
す
る
物
差
し

が
必
要
だ
と
考
え
ま
し
た
」
と
話
す
。

た
、
判
断
が
つ
き
に
く
い
場
合
は
、
曜

日
や
告
知
方
法
な
ど
条
件
を
変
え
て
再

度
実
施
し
、
そ
の
結
果
を
確
か
め
る
こ

と
も
で
き
る
。

　

植
村
部
長
は
「
数
字
だ
け
で
施
策
の

良
し
悪
し
を
判
断
す
る
わ
け
で
は
あ
り

ま
せ
ん
。
費
用
や
準
備
の
手
間
、
お
客

様
の
反
応
、
現
場
の
感
覚
な
ど
も
含
め

て
、
総
合
的
に
判
断
す
る
こ
と
が
重
要

で
す
」
と
話
す
。

　

分
析
結
果
は
、
店
舗
と
本
部
、
経
営

層
と
の
意
思
疎
通
に
も
使
え
る
。
店
長

が
施
策
を
見
直
し
た
い
、
あ
る
い
は
継

続
し
た
い
際
、
数
字
を
添
え
れ
ば
判
断

の
背
景
を
共
有
し
や
す
い
。

　

梶
川
Ｃ
Ｅ
Ｏ
は
「
現
場
を
見
て
い
る

人
が
状
況
を
分
か
っ
て
い
て
も
、
そ
れ

を
数
字
で
説
明
で
き
な
い
こ
と
が
あ
り

ま
す
。
同
じ
物
差
し
で
話
せ
れ
ば
、
店

長
や
販
促
担
当
者
を
助
け
る
材
料
に
な

り
ま
す
」
と
の
考
え
を
示
す
。

　

経
験
や
感
覚
に
頼
る
場
面
も
多
か
っ

た
販
促
判
断
に
、
客
観
的
な
検
証
軸
を

加
え
る
。
そ
の
積
み
重
ね
が
、
よ
り
精

度
の
高
い
販
促
に
つ
な
が
っ
て
い
く
。

販
促
施
策
の「
あ
り
・
な
し
」

デ
ー
タ
で
そ
の
差
を
検
証

店
舗
と
本
部
の

「
共
通
の
物
差
し
」に
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『ハンソクカルテ』の活用ステップ

分析結果の表示例と実務での確認事項

※反実仮想分析…ある施策を実施した結果と、「もし実施していなかったらどうなっていたか」をデータから予測して比べ、その施策の影響を確かめる分析手法。

機械学習を活用した販促効果の分析サービス。個別の販促施策について、実施した場合と実施しなかった場合の差を「pt」で示し、
「優先して継続検討」「条件をそろえて追加検証」「見直し候補」の3区分で整理する。


